
Atribuições / Competências/Actividades Cargo/carreira/categoria

Área de formação 

académica e/ou 

profissional

Número de postos 

de trabalho

Direção, planeamento, controle, avaliação e 

coordenação.
Presidente do Conselho Diretivo História 1

Direção, planeamento, controle, avaliação e 

coordenação.
Responsável técnico-científico História/Arqueologia/Outra 1

Secretariado e Assessoria de 

Direcção
1

Comunicação Social/Gestão 

de Recursos Humanos
1

Marketing Internacional e 

Promoção Turística
1

Assistente técnico Apoio à contabilidade 1

Técnico de Informática do Grau 1 Informática 1

Comunicação e RP 1

Gestão e Desenvolvimento 

Social/Gestão e Admin. 

Pública

1

Biologia 1

Assistente técnico 9

Arqueologia/Conservação 1

Conservação e Restauro 1

Arqueologia/Museologia 1

Coordenador técnico 1

Assistente técnico 1

Assistente operacional 16

Ciências-

Históricas/Arqueologia
1

História e Arqueologia 5

Arqueologia 1

Assistente técnico Desenhador de Arqueologia 1

48

Cargo/carreira/categoria
n.º postos de trabalho 

previstos em 31/12/2020
Mandato/Nomeação

Postos de trabalho 

em CTFP

Postos de trabalho 

em CIT

Presidente do Conselho Diretivo 1 1

Responsável técnico-científico 1 1

Técnico superior 16 15 1

Coordenador técnico 1 1

Assistente técnico 12 8 4

Técnico de Informática 1 1

Assistente operacional 16 14 2

TOTAL 48 2 38 8

Técnico superior

Manutenção de espaços e equipamentos. Limpeza do 

Museu, centros de receção e núcleos de arte 

rupestre. Assistência mecânica.

Estudo, divulgação, gestão e prospeção do 

Património arqueológico (arqueologia e arte 

rupestre).

TOTAL

Técnico superior

Vila Nova de Foz Côa, 30 de outubro de 2019

Técnico superior

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

O Presidente do Conselho Diretivo

Côa Parque - Fundação para a Salvaguarda e Valorização do Vale do Côa - Mapa de Pessoal | 2020

Mapa de Pessoal - Artigo 29.º LGTFP

Serviços Educativos, planificação e realização de 

atividades pedagógicas e eventos. Programação 

cultural.

Gestão, administração, recursos humanos, 

contabilidade, comunicação e design.

Visitas guiadas: acompanhamento de visitantes, 

nacionais e estrangeiros, no Museu do Côa e no 

Território do PAVC, atendimento ao público 

(marcação de visitas, loja e bilheteira),  atividades 

pedagógicas.

Técnico superior
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